AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

PROCEDURA DI MOBILITA’ V OLONTARIA REGIONALE/EXTRAREGIONALE, — PER
TITOLI E COLLOQUIO- PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE
MEDICO DI CHIRURGIA GENERALE

VERBALE DELLA COMMISSIONE N©°2

In data 12 del mese dj Gennaio dell’anno 2018 alle ore 9,30 presso la Sede Centrale dell’Azienda,
sita in Catania Piazza . Maria di Gesu’ n. 5, si & riunita la Commissione nominata per
Pespletamento  della procedura relativa  all’avviso pubblico di mobilita volontaria
regionale/extraregionale — per titoli e colloquio- per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico

di Chirurgia Generale.

La Commissione, nominata con deliberazione n. 5 del 04/01/2018, esecutiva, risulta cosi composta:

1) Dott. Piazza Diego Presidente
2) Dott. Scaravilli Francesco Componente
3) Dott. Gullotta Salvatore Componente
4) Dott.ssa Caponetto Chiara Segretaria




Il Presidente, constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita
dell’adunanza, essendo presenti tutt] i componenti, dichiara aperta la seduta.

La Commissione si ¢ riunita per procedere allo svolgimento del colloquio degli aspiranti alla
procedura di mobilita regionale/extraregionale per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto
di Dirigente Medico di Chirurgia Generale.

La Commissione, per quanto attiene 1’esame della documentazione esistente in atti e le
modalita di svolgimento del colloquio, fa riferimento a quanto analiticamente indicato nel
precedente verbale n. 1 dell’11/01/2018, che in relazione al suddetto punto, costituisce parte
integrante e sostanziale del presente verbale e che qui ¢ da intendersi ripetuto e trascritto.

A questo punto la Commissione prende atto che con pec del 4/01/2018 e telegramma di pari
data (prot. n. 164) gli aspiranti ammessi alla presente procedura sono stati invitati a presentarsi
giorno 12/01/2018 alle ore 9,30 presso la Sede Centrale dell’Azienda, sita in Piazza S. Maria di
Gesu n. 5 Catania, per il colloquio previsto nell’ambito della presente procedura.

A questo punto la Commissione predispone n. 11 domande (All. A).

La Commissione, considerato che la funzione da ricoprire va rapportata alle conoscenze e
competenze da possedere per il ruolo di Dirigente Medico di Chirurgia Generale e riferito alle
metodiche impiegate, nonché alla completa e varia esperienza in Azienda di Rilievo Nazionale ed
Alta Specializzazione decide di proporre una domanda a ciascun candidato per valutare la
completezza della sua conoscenza, preparazione ed esperienza.

La Commissione determina di articolare la valutazione del colloquio esprimendo un giudizio
sintetico sullo stesso, commisurando la valutazione alle conoscenze € competenze che verranno
dimostrate nel corso del colloquio.

La Commissione stabilisce, altresi, che per ciascun aspirante sard riportato nel presente

verbale I’argomento sottoposto al candidato, ogni ulteriore utile notizia per la sua valutazione e il
i
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giudizio sintetico che verra espresso.

Alle ore 9,45 si procede ad ammettere i candidati nei locali, vengono illustrate agli stessi le
sopraindicate modalita operative.

Si evidenzia che la identificazione verra effettuata al momento dell’espletamento del

relativo colloquio.

Risultano presenti i candidati indicati nell’Allegato N. 1, allegato al presente verbale per
farne parte integrante e sostanziale.

Nel medesimo Allegato N. 1 vengono indicati i candidati assenti e quindi considerati
rinunciatari alla mobilita.

A questo punto il Presidente della Commissione invita uno dei candidati, designato dagli
altri, ad estrarre il nominativo per determinare il candidato a partire dal quale, in seguente ordine
alfabetico si procedera all’espletamento del colloquio.

La candidata Maggio Giuseppina designata dagli altri candidati presenti, estrae il
nominativo corrispondente al candidato Nicolosi Antonio Giuseppe, che risulta assente.

Si procede pertanto, in ordine alfabetico a partire dal candidato Scaccianoce Giuseppe.

Si da quindi inizio all’esame dei candidati.

I colloquio viene svolto alla presenza dell’intera Commissione.
Alle ore 10:00 si da inizio al colloquio.

Viene esaminato per primo 1 candidato Scaccianoce Giuseppe.
La commissione sottopone allo stesso il seguente quesito:

e N. 10 corrispondente alla seguente domanda: “Ca del Cardias-Trattamento Chirurgico”

Giudizio sintetico:

“II candidato non dimostra di orientarsi in maniera sufficiente nella trattazione dei temi proposti in

relazione all’incarico da ricoprire all’interno dell’ Azienda di Rilievo Nazionale ed Alta
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Specializzazione”.
Viene esaminato il candidato Aliotta Ivano.
La commissione sottopone allo stesso il seguente quesito:
o N. 6 corrispondente alla seguente domanda: “Nodulo renale”
Giudizio sintetico:
“Il candidato mostra sufficiente conoscenza dell’argomento e competenze applicative equivalenti
nel proporre soluzioni per una concreta applicazione assistenziale, in relazione all’incarico da
ricoprire all’interno di Azienda di Rilievo Nazionale ed Alta Specializzazione™.
Viene esaminato il candidato Cavallaro Mario Pierpaolo
La commissione sottopone allo stesso il seguente quesito:
o N.5 corrispondente alla seguente domanda. “Nodulo pancreatico”
Giudizio sintetico:
“Il candidato si orienta con conoscenze di base ¢ argomenta competenze applicative equivalenti
nell’affrontare il tema proposto, in relazione all’incarico da ricoprire all’interno di Azienda di
Rilievo Nazionale ed Alta Specializzazione”.
Viene esaminata la candidata Dell’Erba Danila
La commissione sottopone alla stessa il seguente quesito:
o N. 8 corrispondente alla seguente domanda: “Chirurgia laparoscopica del colon”
Giudizio sintetico:
“Il candidato si orienta con conoscenze di base e argomenta competenze applicative equivalenti
nell’affrontare il tema proposto, in relazione all’incarico da ricoprire all’interno di Azienda di

Rilievo Nazionale ed Alta Specializzazione”




Viene esaminato la candidata Di Mauro Rosanna Giovanna.
La commissione sottopone alla stessa il seguente quesito:

o N. 7 corrispondente alla domanda: “Trattamento multimodale del ca del retto”

Giudizio sintetico:
“Il candidato mostra approfondite competenze e conoscenza dell’argomento proposto, in relazione
all’incarico da ricoprire all’interno di Azienda di Rilievo Nazionale ed Alta Specializzazione;
elabora e propone altresi, una concreta applicazione clinico-diagnostica con validi e sostanziali
riferimenti alle esperienze lavorative maturate”.

Viene esaminato la candidata Firullo Maria Angela Vincenza

La commissione sottopone alla stessa il seguente quesito:

© N. 3 corrispondente alla seguente domanda. “Nodulo surrenalico”

Giudizio sintetico:
“Il candidato si orienta con conoscenze di base nell’affrontare i temi proposti in relazione
all’incarico da ricoprire all’interno di Azienda di Rilievo Nazionale ed Alta Specializzazione”.
Viene esaminata la candidata Maggio Giuseppina

La commissione sottopone alla stessa il seguente quesito:

o N. 4 corrispondente alla seguente domanda: “Nodulo epatico”.

Giudizio sintetico:

“II candidato mostra sufficiente conoscenza dell’argomento e competenze applicative equivalenti
nel proporre soluzioni per una concreta applicazione assistenziale, in relazione all’incarico da
ricoprire all’interno di Azienda di Rilievo Nazionale ed Alta Specializzazione”.

La Commissione, considerato che la funzione da ricoprire va rapportata alle conoscenze e
competenze da possedere per il ruolo di Dirigente Medico di Chirurgia Generale e riferito alle

metodiche impiegate. nonché alla completa e varia esperienza in Azienda di Rilievo Nazionale ed



Alta Specializzazione e tenuto conto, altresi, della tipologia di attivita svolte nelle U.0.C. di
Chirurgia Generale dell’ Arnas, sulla scorta della valutazione integrata della disamina dei curricula

professionali, delle precedenti esperienze lavorative ( verbale n. 1 ) e delle risultanze dei colloqui
clabora due elenchi di candidati idonei a ricoprire i posti disponibili, di cui uno regionale e uno

extraregionale.

Visti gli elenchi dei candidati idonei (Allegato n. 2 e n. 3) e i criteri sopraesposti la
Commissione propone I’individuazione del seguente nominativo:
© Di Mauro Rosanna Giovanna, nata il 26/11/1958 (elenco Regionale)
La Commissione predispone, altresi, un elenco dei candidati risultati non idonei. (Allegato n. 4)
Ultimati i lavori la Commissione decide di trasmettere il presente verbale, nonché gli atti ad
esso allegati al Commissario dell’ Azienda per i provvedimenti di competenza.

La seduta si chiude alle ore 12:15.

Del che si ¢ redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

'L PRESIQQNTE
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ALLEGATON. 2

ELENCO REGIONALE DEI CANDIDATI IDONEI

IN ORDINE DI GIUDIZIO DI VALUTAZIONE
Di Mauro Rosanna Giovanna nata 11 26/11/1958
Aliotta Ivano ' nato il 31/08/1976

Dell’Erba Danila nata il 02/08/1974
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ALLEGATON. 3

ELENCO EXTRAREGIONALE DEI CANDIDATI IDONEI
IN ORDINE DI GIUDIZIO DI VALUTAZIONE

Maggio Giuseppina nata il 09/09/1982

Cavallaro Mario Pierpaolo nato i1 29/06/1978
Firullo Maria Angela Vincenza nata il 04/03/1964
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Scaccianoce Giuseppe

ALLEGATON. 4

CANDIDATO NON IDONEO

nato il 08/06/1965




.=- NODULOC MAMMARIO

2 - NODULO TIROIDEO

3 - NODULO SURRENALICO

4 - NODULO EPATICO

5 - NODULO PANCREATICO

6 - NODULO RENALE

7 - TRATTAMENTO MULTIMODALE DEL CA DEL RETTO
8 - CHIRURGIA LAPAROSCOPICA DEL COLON

8 - CARCINOMA GASTRICO-TRATTAMENTO
CHIRURGICO

10 - CA DEL CARDIAS-TRATTAMENTO CHIURURGICO

11 - LESIONE IATROGENA DELLA V. B. P



ELENCO CANDIDATI

-~ ALLEGATON. 1

NOMINATIVO DOCUMENTO DI
RICONOSCIMENTQO

I FIRMA
f

ALIOTTA IVANO

YT 656N0A1LS

' [’L AL \ V/

CAVALLARO MARIO
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3 [COCO DANILO SENTE I\ ASSE w;

4 |DELL’ERBA DANILA 1433433 V& (\ ¢ C6

5 | DI MAURO ROSANNA L ,
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6 |FIRULLO MARIA ANGELA / v
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MAGGIO GIUSEPPINA |1/ oo 3537

NICOLOSI ANTONIO
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ELENCO REGIONALE DEI CANDIDATI IDONEI

IN ORDINE DI GIUDIZIO DI VALUTAZIONE

Di Mauro Rosanna Giovanna nata il 26/11/1958

Aliotta Ivano nato i1 31/08/1976

Dell’Erba Danila nata il 02/08/1974
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ALLEGATON. 3

ELENCO EXTRAREGIONALE DEI CANDIDATI IDONEI
IN ORDINE DI GIUDIZIO DI VALUTAZIONE

nata i1 09/09/1982
nato i1 29/06/1978
nata il 04/03/1964

Maggio Giuseppina
Cavallaro Mario Pierpaolo

Firullo Maria Angela Vincenza




Scaccianoce Giuseppe

ALLEGATON. 4

CANDIDATO NON IDONEQO

nato il 08/06/1965
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